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Curso Neuromanagement
El Neuromanagement es nuestra conexión con el mundo exterior, nos informa de lo 
que sucede y nos permite vivir. Pensamos desde él, analizamos los datos, 
tomamos decisiones, opinamos, reaccionamos a lo que nos sucede, o eso es al 
menos lo que creemos, porque el cerebro de neutro no tiene nada. Transforma 
nuestro entorno hasta el punto de ser nuestro único vínculo con el mundo pero en 
esa transformación suceden cosas de las que no somos conscientes y condicionan 
nuestras decisiones.

Basado en la fisiología del cerebro, el Neuromanagement ayuda a saber cómo ser 
coach, delegar, controlar, formar e implementar eficientemente. De ésta manera, 
sin necesidad de convertirnos en grandes expertos podremos mejorar nuestro 
desempeño como líderes. El Dr. Sergio Cardona, autor de este concepto, impartirá 
por única ocasión un taller exponiendo lo esencial de esta teoría.

Cómo funciona el cerebro
Qué son la dominancias cerebrales
Cómo aprenden los cerebros
Cómo mejorar el empleo del cerebro
Nuestro cerebro y el de nuestros colaboradores

INFORMES
Lic. Cecilia Vega Caballero
Coordinación Intermanagement Group
Tel: 55442050
Cel: 04455-3717-2762
Email: cvega@glconsultores.com
www.intermangroup.com

Fecha: 27 de Enero de 2010 de 9:00a.m. a 
6:00 p.m.

Duración: 8 horas
Sede: Torre Mayor /Conference Center 

Piso 9
Inversión: $4,700 + I.V.A.
Incluye: Diploma, material didáctico, coffe 

break, comida

Expositor

Objetivo
A través de este taller, los participantes conocerán la influencia que ejerce el 
funcionamiento del cerebro al momento de delegar, comunicar y controlar. Serán 
capaces de reconocer su influencia en la evaluación del desempeño y conocerán 
diversas técnicas empresariales, así como de equipo y personales que impulsan el 
mejoramiento de las funciones cerebrales.

Temario

Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología con especialidad en Psicología 
Social por la Universidad Complutense de Madrid y Master en Gestión Comercial. 
Es Socio-Director de la consultora Intermanagement en Madrid, con experiencia en 
temas de Recursos Humanos y especialista en Selección de Personal y 
Formación. Ha desarrollado e impartido cursos de liderazgo, comunicación, tutoría 
(”Coaching)”, trabajo en equipo, entre otros. Autor de las publicaciones: 
“Entrevistas de Selección de Personal” y “Neuromanagement”.


